
 
 

  

 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА СЕЛА НОВОЕ ЧАПЛИНО» 
ул. Мира, д. 7, с. Новое Чаплино, Провиденский ГО, Чукотский автономный округ, 689272, 

e-mail: school_chaplino@mail.ru; телефон: 8(427-35) 2-72-44 
 

от 10.01.2025г. № 1  

на № 01-16/829 от 12.12.2024г. 

 

Заместителю директора 

по вопросам 

оценки качества 

образования и аттестации 

Г.З. Байбабаева 
 

 

 

 

Уважаемая  Гульмира Закиржановна! 

 

Администрация МБОУ «ООШ села Новое Чаплино» направляет Вам, отчет по 

реализации трех этапов Программы перехода в эффективный режим функционирования. 

 

 

 

Директор           Т.В. Повольских 
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА СЕЛА НОВОЕ ЧАПЛИНО» 

 

ОТЧЕТ 

о реализации 3 этапов программы перехода  

в эффективный режим функционирования 

 

1. Аналитико-диагностический этап. 

В сроки до 31 марта 2024 г. школьной командой в составе:  

Программа перехода МБОУ «ООШ с. Новое Чаплино» в эффективный режим 

функционирования разработана Дорджиевой С.Н., заместителем директора по 

УВР, утверждена 9 апреля 2024 года.   

Проведены аналитическая и диагностическая работы, разработана Программа 

перехода в эффективный режим функционирования. 

Программа рассмотрена на заседании педагогического совета протокол №6 от 

09.04.2024г.  и  утверждена руководителем ОО  директором Повольских Т.В.   

Программа прошла внутреннюю и внешнюю экспертизы  имеется Экспертный лист  

оценки программы перехода в эффективный режим функционирования ГАУ ДПО 

ЧАО «ЧИРО и ПК» эксперт Ханенко Н.А. от 18.04.2024г. 

 и размещена на сайте образовательной организации по ссылке: 

https://новое-чаплино-школа.провид-обр.рф/sveden/document/ 

 

2. Деятельностный этап. 

Цель: реализация программы перехода школы в эффективный режим функционирования, 

разработка и внедрение ведущих целевых программ и проектов. Период: апрель 2024 года 

– сентябрь 2024 года 

 

В рамках указанного этапа проведена доработка и реализация подпрограмм программы. 

Ответственные заместители директора по УВР: Дорджиева С.Н., Эйгина Г.Н. 

 

3. Этап промежуточного контроля и коррекции. 

Цель: Отслеживание и корректировка результатов реализации программы. Период: 

октябрь 2024 года – декабрь 2024 года. 

Ответственные заместители директора по УВР: Дорджиева С.Н., Эйгина Г.Н. 

В рамках указанного этапа проведена следующая работа:    

Разработана программа по работе со слабоуспевающими обучающимися на основе 

индивидуального и дифференцированного подходов. 

Были организованы прохождение курсов повышения квалификации для педагогов. 

Проведен анализ результатов диагностики ВПР за 2024 год и выявлены причины низкой 

мотивации. 

Составлены индивидуальных карт по устранению учебных дефецитов у обучающихся на 

основе проведенного анализа ВПР. 

Проведены индивидуальные консультации с обучающимися с целью выявления тем, 

которые обучающийся не освоил, и причин не усвоения. 

https://новое-чаплино-школа.провид-обр.рф/sveden/document/


      
 

Проведено родительское собрание по теме «Повышение мотивации родителей в 

успешности своего ребенка». 

Проведен мониторинг удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством 

образования. 

Формирование у обучающихся ценности образования, школьной мотивации и 

потребностей в самообразовании, саморазвитии и самовоспитании. 

- разъяснение обучающимся о целях проведения ВПР, олимпиад других внешних 

оценочный процедур, использования их результатов. 

- вовлечение детей в мониторинге, в групповые работы. 

- развитие и сохранение учебной мотивации у школьников, используя для этой цели 

занимательные задания, ребусы, привлекая красочную наглядность, литературных 

персонажей и сказочных героев. Поддержание постоянного интереса к предмету, 

обеспечивается через содержание и формулировку заданий, форму подачи материала. 

- проведение родительских собраний по вопросам проведения ВПР, олимпиад и других 

внешних оценочный процедур, цели проведения оценочных процедур, использования их 

результатов. 

- работа с педагогическим коллективом школы по вопросам повышения качества 

образования учащихся. 

 

Результаты ВПР по математике 2024 год 

 

 Класс Количество 

участников 

Средний балл 

по предмету  

  

Процент 

выполнения 

диагностической 

работы по 

предмету   

Неудовлетворительная 

отметка 

Количество 

«2» 

Процент от 

общего 

количества 

участников 

по 

каждому 

классу 
1 2 3 4 5 6 

4 4  12,75 63,8 0 0 

5 4 9,5 63,3 0 0 

6 2 7 43,7 0 0 

7 1 7 36,8 0 0 

8 3 9,7 38,8 1 33,3 

  

 

Результаты ВПР по русскому языку 2024 год 

 

Класс Количество 

участников 

Средний балл 

по предмету  

Процент 

выполнения 

Неудовлетворительная 

отметка 



      
 

  диагностической 

работы по 

предмету   

Количество 

«2» 

Процент от 

общего 

количества 

участников 

по 

каждому 

классу 
1 2 3 4 5 6 

4 4 24 63,2 0 0 

5 4 30,25 67,2 1 25  

6 2 27 52,9 1 50 

7 1 14 29,8 1 100 

8 3 31 60,8 1 33,3 

 

 

ФИО ответственных за подготовку отчета:  

заместители директора по УВР: Дорджиева С.Н., Эйгина Г.Н. 

                              

 

Директор                      _____________          Т.В. Повольских_______ 
                                           подпись                                 расшифровка          


