Отчет о реализации плана работы секции руководителей организаций дополнительного образования 
в составе регионального методического объединения руководителей образовательных организаций 
Чукотского автономного округа в 2022-2023 учебном году

	Наименование
планируемого мероприятия 
	Срок реализации
мероприятия
	 Краткий итог проведения мероприятия
(документальное подтверждение с указанием ссылок, исходящих писем в ОМСУ)

	Организация заседаний секции (с использованием ДОТ, соц. сетей)
	В течение 2022-2023 года
	Обсуждение текущих вопросов с членами секции. Решение задач и проблем, возникающих в процессе работы, обсуждение повышения квалификации, аттестации, корректировка списочного состава секции и т.д.

	Диагностика профессиональных дефицитов преподавателей ДО на основании стандартизированных оценочных процедур в рамках отдельных диагностических мероприятий либо в рамках входного/итогового тестирования при обучении по дополнительным профессиональным программам.
	Январь – декабрь
2023 г.
	Определение перечня профессиональных дефицитов педагогов целью использования эффективных форм повышения квалификации по вопросам профессиональных затруднений 

	Проведение семинаров по вопросам внедрения методической системы преподавания обязательных общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования
	Январь-март 2023 года
	Обеспечено консультационное сопровождение ДО ЧАО по вопросам внедрения методической системы преподавания обязательных общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования. 

	Организация и проведение оценки рабочих методических материалов по дисциплинам с учетом профессиональной направленности программ дополнительного образования, реализуемых на базе дополнительного образования
	Апрель 2023 г.
	Экспертиза рабочих методических материалов по общеобразовательным дисциплинам с учетом профессиональной направленности дополнительных общеобразовательных общеразвивающих и предпрофессиональных программ, реализуемых на базе дополнительного образования

	Организация и проведение регионального конкурса эффективных практик наставничества в ДО «Мастерская наставника» в связи с объявлением 2023 года Годом педагога и наставника (Указ Президента РФ от 27.07.2022 г.)
	Март – май
2023 г.
	Определение эффективных практик наставничества в организациях дополнительного образования
по итогам конкурса
(ссылка на размещение: https://vk.com/@chiroipk-podvedeny-itogi-regionalnogo-konkursa-masterskaya-nastavnika  )

	Проведение окружных вебинаров по обмену эффективным опытом работы образовательных организаций дополнительного образования по реализации модели наставничества
	Май 2023 г.
	Определение эффективных практик наставничества в организациях дополнительного образования
(ссылка на размещение: https://vk.com/chiroipk?w=wall-216290526_115 ) 
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