План работы секции руководителей организаций дополнительного образования детей 
в составе Регионального методического объединения
в системе образования Чукотского автономного округа на 2024-2025 учебный год

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
реализации
	Планируемый результат
	Ответственный исполнитель

	1. Организационно-методическая деятельность

	1.1.
	Корректировка списочного состава секции
руководителей организаций дополнительного образования
	IV квартал
 2024 г.
	Утверждение  персонального  состава секции  руководителей организаций дополнительного образования в системе общего образования Чукотского автономного округа
	Председатель секции Завражных Д.Л.

	1.2.
	Цикл установочных вебинаров 
	Январь  2024 г. – декабрь 
2024 г.
	Проведение цикла установочных вебинаров по актуальным направлениям функционирования целевой модели развития региональной системы дополнительного образования. 
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены секции

	1.3.
	Методическое сопровождение внедрения Государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере.
	Январь  2024 г.  –
май 2025 г.
	Проведение методических совещаний по теме «Государственный (муниципальный) социальный заказ на оказание государственных услуг в социальной сфере»
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены секции

	1.4.
	Подготовка информационно-аналитического отчёта о работе секции руководителей организаций дополнительного образования Чукотского автономного округа в составе РМО в 2024-2025 учебном году.
	Май  2025 г.
	Формирование регионального банка информационно-аналитических материалов
	Председатель секции
Завражных Д.Л.


	2. Методическое сопровождение реализации программ дополнительного образования

	2.1. 
	Проведение вебинаров по актуальным вопросам государственной политики в области дополнительного образования.
	Сентябрь  
2024 г.  
	Консультационное, информационное сопровождение руководителей учреждений ДО ЧАО по актуальным вопросам управления учреждениями дополнительного образования 
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены секции

	2.2. 
	Организация и проведение вебинаров по вопросам функционирования АИС «Навигатор дополнительного образования Чукотского автономного округа».
	В течение учебного года
	Обеспечение на уровне образовательной организации сопровождения педагогов, реализующих дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы по работе с АИС «Навигатор дополнительного образования Чукотского автономного округа»
	Председатель секции
Завражных Д.Л.


	2.3.
	Организация и проведение вебинаров по вопросам разработки дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в соответствии с требованиями законодательства.
	В течение учебного года
	Внедрение единых требований к разработке дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены секции

	3. Экспертная деятельность

	3.1.
	Экспертиза дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки) для руководителей организаций дополнительного образования детей.
	В течение учебного года
	Формирование регионального банка дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации, программ  профессиональной переподготовки)
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены экспертного совета

	3.2.
	Проведение процедуры независимой оценки качества дополнительных общеразвивающих программ (общественной экспертизы) на соответствие Требованиями к условиям и порядку оказания государственной (муниципальной) услуги «реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальными сертификатами.

	В течение учебного года
	Формирование регионального банка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (художественной, физкультурно-спортивной, технической, естественнонаучной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной) направленностей
	Председатель секции
Завражных Д.Л.,
члены экспертного совета, члены секции

	4. Методическое сопровождение повышения качества преподавания

	4.1.
	Организация обучения по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации) по направлению дополнительного образования детей на региональном и федеральном уровнях
	В течение учебного года
	Формирование региональной базы учителей (по предмету)
	ЦНППМ, 
Литвинова Г.В.,
председатель секции
Завражных Д.Л.

	4.2.
	Организация участия педагогов дополнительного образования в федеральных диагностиках профессиональных компетенций 
	В течение учебного года
	Информационная справка по результатам участия в федеральных диагностиках профессиональных компетенций
	ЦНППМ, 
Литвинова Г.В.,
председатель секции
Завражных Д.Л.

	4.3.
	Организация участия педагогов дополнительного образования в региональных диагностиках профессиональных дефицитов 
	В течение учебного года
	Статистико-аналитический отчет центра оценки качества образования и аттестации
	ЦОКОиА,
Байбабаева Г.З.,
председатель секции
Завражных Д.Л.

	4.4.
	Организация и проведение мониторинга обучения по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации) по направлению дополнительного образования детей
	Май  2025 г.
	Информационно-аналитическая справка по итогам мониторинга
	ЦНППМ,
Литвинова Г.В.,
председатель секции
Завражных Д.Л.

	4.5.
	Мониторинг удовлетворенности родителей (законных представителей) доступностью и качеством дополнительных общеобразовательных программ.
	Май  2025 г.
	Разработка и проведение исследования удовлетворенности родителей (законных представителей) доступностью и качеством дополнительных общеобразовательных программ.
	Председатель секции
Завражных Д.Л.

	5. Разработка научно-методических и учебно-методических материалов

	5.1.
	Разработка и распространение лучших педагогических практик дополнительного образования детей
	Октябрь  
2024 г.– 
ноябрь 2024 г. 
	Проведение регионального конкурса на лучшую педагогическую практику дополнительного образования детей. 
	Председатель секции
Завражных Д.Л.
Члены секции

	6. Реализация наставнической деятельности педагогических работников образовательных организаций

	6.1. 
	Выявление эффективных практик наставничества среди педагогов дополнительного образования, реализующих программу наставничества по форме «педагог-педагог». Работа в программном модуле «Наставничество» в АИС «Навигатор дополнительного образования детей Чукотского автономного округа». Трансляция опыта наставничества на уровне секции с возможностью последующего представления на окружном уровне.
	В течение года
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов.
Сокращение времени на адаптацию молодого/начинающего педагога в профессиональной среде. Закрепление педагогических кадров в ОО 
	Региональный наставнический центр, Леонова В.Г.,
председатель  секции
Завражных Д.Л., Члены секции. 

	7. Организационно-методическое обеспечение повышения уровня профессионального мастерства

	7.1.
	Информационно-методическое сопровождение участия руководителей дополнительного образования  в проекте «Флагманы образования» 
	Февраль-август
 2025 г.
	Формирование и развитие надпрофессиональных компетенций и специальных (профессиональных) знаний педагогов и управленцев в сфере образования. Формирование кадрового резерва для системы образования. 
	Центр методического сопровождения учреждений образования Чукотского автономного округа,
Леонова В.Г., 
председатель секции
Завражных Д.Л.

	7.2.
	Организация и методическое сопровождение участия руководителей дополнительного образования  в конкурсах профессионального мастерства (Педагог года Чукотки – 2025, региональные конкурсы на трансляционной площадке «Педагогический калейдоскоп». 
	В соответствии со сроками конкурсов
	Формирование регионального банка инновационного и передового опыта. Трансляция  эффективных педагогических практик.  
	Центр развития образования, Тогошиева Н.Е.,
председатель предметной секции Завражных Д.Л.


	7.3.
	Организация и методическое сопровождение участия руководителей дополнительного образования  в цифровых мероприятиях федерального, межрегионального и регионального уровней (акции, диктанты и др.)
	В соответствии со сроками мероприятий
	В соответствии с задачами цифровых мероприятий 

	ЦНППМ,
Литвинова Г.В,
председатель предметной секции Завражных Д.Л.




Председатель секции Завражных Д.Л. 
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