Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)

Наименование  юридического лица/индивидуального   предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть) Государственное  автономное учреждение дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»
Юридический адрес  689000, Чукотский АО, г. Анадырь, ул. Беринга, д.7
Адрес индивидуального предпринимателя/физического лица ______-___________________________________________________________

Адрес (место нахождения) 689000, Чукотский АО, г. Анадырь, ул. Беринга, д.5

Номер контактного телефона 8(42722) 2-61-97, 2-83-19, 2-83-20

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя И.о. директора Фомицкая Галина Николаевна
Организационно-правовая форма юридического лица Автономное учреждение

Форма   собственности: государственная,  муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 85.42.9 
Социальные   гарантии   работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими 

дошкольными учреждениями, условия для приема пищи  во   время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия ____________________________________________-_______________________________________________________________

	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификация
	Необходимое количество работников
	Характер работы
	Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Методист 
	Методист, преподаватель, учитель
	1 – в отдел м/о Певек,

2 – в отдел Билибинского м/р,
2- в отдел г/о Анадырь,
 2 – в ЧИРОиПК
	Постоянная 
	от 140 000,0 
	 Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье) продолжительность еженедельной работы 36 часов
	 9.00
	 17.45
	Высшее образование - специалитет или магистратура, соответствующее по направленности (профилю) образовательной программе в области методической деятельности в образовании (профессиональном образовании, профессиональном обучении, ДПО), стаж работы методистом не менее 2 лет. Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством РФ (отсутствие судимости), наличие обязательного предварительного медицинского осмотра

	1.Уметь использовать различные средства и способы распространения позитивного опыта организации образовательного процесса, в том числе с применением ИКТ и возможностей информационнотелекоммуникационной сети "Интернет"; обрабатывать персональные данные с соблюдением принципов и правил, установленных законодательством Российской Федерации. 
2. Наличие жилья в г. Певеке, г. Билиюино, г. Анадыре
	Ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве 56 к.дн. Гарантии и компенсации для лиц, работающих в районах Крайнего Севера, установленные трудовым законодательством Российской Федерации.


 И.о. директора                                                     Г.Н. Фомицкая
М.п.
