
Соглашение  

о сотрудничестве  

 

 

г. Анадырь                                                                                         25 сентября 2024 г. 

 

Государственное автономное учреждение дополнительного профессионального 

образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и 

повышения квалификации» (далее ГАУ ДПО ЧИРОиПК) в лице директора Синкевич 

Валентины Валентиновны, действующей на основании Устава,  и Общественная 

организация эскимосов Чукотского автономного округа «Инуитский приполярный совет 

Чукотка» (далее ООЭ ЧАО «ИСП Чукотка») в лице председателя Координационного 

Совета Леоновой Валентины Григорьевны, действующей на основании Устава (далее 

Стороны), принимая во внимание общность уставных целей и задач в области реализации 

принципов межэтнического единства на основе взаимоуважения и взаимопомощи   

заключили настоящее Соглашение о сотрудничестве (далее Соглашение) о 

нижеследующем: 

 

1. Предмет соглашения 

 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является организация взаимодействия 

Сторон в целях сотрудничества и взаимопомощи в области сохранения и развития 

самобытности, культуры, языков и традиций коренных народов Чукотки, а также 

обеспечения реализации приоритетов государственной политики в области образования в 

рамках создания региональной системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров (далее РСНМС). 

1.2. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного режима 

наибольшего благоприятствования при реализации цели Соглашения в сфере интересов 

каждой из Сторон при строгом соблюдении законодательства Российской Федерации. 

1.3. Сотрудничество преследует некоммерческие цели. Исполнение Соглашения не 

может противоречить основным целям деятельности  и задачам Сторон. 

 

2. Цели и задачи 

 

2.1. Целью действий Сторон по настоящему Соглашению является создание в 

Чукотском автономном округе условий для сохранения культуры и языков коренных 

народов Чукотки, развития кадрового потенциала педагогических работников и 

управленческих кадров в сфере этнокультурного образования.  

2.2. Для достижения цели, указанной в п. 2.1 Соглашения, Стороны намерены 

рассмотреть возможности решения следующих задач: 

2.2.1. содействие в разработке и актуализация учебно-методических материалов, 

дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации) для 

педагогических работников и управленческих кадров по вопросам сохранения культуры и 

языков коренных народов Чукотки; 

2.2.3. оказание консультационной и методической поддержки педагогических 

работников и управленческих кадров по вопросам сохранения культуры и языков 

коренных народов Чукотки; 



2.2.4. участие представителей Сторон в мероприятиях, направленных на сохранение 

культуры и языков коренных народов Чукотки; 

2.2.5. создание системы информирования педагогической общественности о 

деятельности Сторон в сфере сохранения национальной и языковой культуры населения 

Чукотского автономного округа; 

2.2.6. создание среды для информационного взаимодействия и обмена опытом по 

вопросам сохранения культуры и языков коренных народов Чукотки. 

 

3. Формы сотрудничества сторон 

 

3.1. Для решения вышеуказанных задач Стороны намерены сотрудничать в 

следующих формах: 

3.1.1. Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский 

институт развития образования и повышения квалификации», а также Центр 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников Чукотского автономного округа, созданный на его базе:  
- разрабатывают и реализуют программы повышения квалификации, направленные 

на развитие профессиональных компетенций в области сохранения культурного наследия 

и языков коренных народов Чукотки;  

- обеспечивают повышение квалификации педагогических работников Чукотского 

автономного округа через программы, направленные на сохранение культуры и языков 

коренных народов Чукотки; 

- предоставляют консультационную и методическую поддержку, включая 

организацию онлайн-семинаров (вебинаров) по актуальным вопросам содержания и 

методики обучения;  

- организуют очные семинары и конференции для подготовки педагогических 

работников, реализующих программы, включающие компетенции по сохранению 

культуры и языков коренных народов Чукотки;  

- проводят мероприятия для педагогических работников и управленческих кадров, 

направленные на внедрение лучших практик в образовательный процесс. 

3.1.2.  Общественная организация эскимосов Чукотского автономного округа 

«Инуитский приполярный совет Чукотка»: 

-  вносит предложения по проведению совместных мероприятий, направленных на 

реализацию целей данного соглашения; 

- оказывает консультативную помощь в подготовке материалоы для повышения 

квалификации; 

- участвует в подборе кандидатов из числа знатоков родного (эскимосского) языка 

для разработки учебно-методических материалов 

- содействует в информационном сопровождении мероприятий ЧИРОиПК по  

вопросам сохранения культуры и языков коренных народов Чукотки среди представителей 

общественности 

- участвует в разработке и реализации мероприятий, направленных на 

популяризацию и сохранение культурного наследия коренных народов Чукотки.  

3.1.3. Стороны информируют педагогическую общественность о мероприятиях, 

направленных на сохранение национальной и языковой культуры народов Чукотки; 

3.1.4. Стороны осуществляют обмен информацией о деятельности в рамках 

Соглашения. 



3.1.5. Стороны осуществляют внесение предложений по повышению эффективности 

взаимодействия. 

3.2. Если в процессе реализации сотрудничества возникает необходимость в 

организации конкретных мероприятий, выполнении конкретных работ/оказании услуг или 

урегулировании каких-либо взаимоотношений между Сторонами, Стороны при 

достижении соответствующей договоренности будут взаимодействовать на основании 

отдельных договоров и соглашений. 

 

4. Срок действия 

 

4.1. Соглашение вступает в силу с 25 сентября 2024 года и действует до 31 декабря 

2030 года. Дальнейшая пролонгация возможна путем заключения дополнительного 

соглашения.  

4.2. Изменения в Соглашение оформляются в письменной форме путем подписания 

дополнительных соглашений. 

 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Соглашение может быть расторгнуто в следующих случаях:  

 по инициативе одной из Сторон путем направления другой Стороне 

соответствующего уведомления не позднее, чем за месяц до предполагаемой даты 

расторжения Соглашения; 

 досрочно по взаимному соглашению сторон;  

 по решению суда.  

5.2. При расторжении Соглашения отдельные договоры, заключенные в рамках 

реализации Соглашения, продолжают свое действие в соответствии с указанными в них 

условиями.  

5.3. Соглашение не является договором о совместной деятельности в значении главы 

55 Гражданского кодекса РФ. Сотрудничество в рамках Соглашения осуществляется 

Сторонами без образования юридического лица и без получения общей прибыли.  

5.4. Соглашение не является предварительным договором в значении статьи 429 

Гражданского кодекса РФ. Стороны не принимают на себя обязанности на основании него 

заключать в дальнейшем другие договоры (соглашения) и не вправе понуждать к этому 

друг друга в судебном порядке. 

5.5. Заключение Соглашения не влечет за собой возникновения каких-либо 

юридических, в том числе финансовых, обязательств для Сторон. 

5.6. Указание в Соглашении термина «совместные» не приводит к возникновению 

обязательств какой-либо Стороны перед другой Стороной, указывает на соответствующую 

вовлеченность обеих Сторон, а также не исключает оформления между Сторонами иных 

договоров и соглашений, заключаемых в развитие Соглашения, в том числе определяющих 

и регламентирующих конкретные формы, технические, финансовые и иные условия 

осуществления отношений. При наличии у какой-либо Стороны или третьего лица 

заблуждений относительно совместной деятельности, Стороны признают их ошибочными 

и предпринимают меры к устранению таких заблуждений. 

5.7. По всем вопросам, не урегулированным Соглашением, но прямо или косвенно 

вытекающим из отношений Сторон по нему, затрагивающих имущественные интересы и 

деловую репутацию Сторон Соглашения, Стороны будут руководствоваться 

законодательством Российской Федерации. 



 


