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ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 
«ЧУКОТСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 
И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ»
Центр непрерывного повышения
профессионального мастерства

Информация 
о выполнении показателей функционирования 
региональной системы научно-методического сопровождения 
педагогических работников
Государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа
«Чукотский институт развития образования 
и повышения квалификации» 
за период работы с 1 января по 25 декабря 2023 года

За период работы с 1 января по 22 декабря 2023 г. Центр непрерывного повышения профессионального мастерства на базе Государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» осуществил комплекс мероприятий в соответствии с основными направлениями деятельности.
1. В рамках направления деятельности «комплексное взаимодействие с Федеральным государственным автономным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства Просвещения Российской Федерации»:
- систематически осуществляется формирование и заполнение регионального паспорта ДППО в цифровой экосистеме дополнительного профессионального образования,
- обеспечено организационно-методическое сопровождение на региональном уровне мероприятий, проводимых Федеральным оператором,
- обеспечено участие в межрегиональном расширенном семинаре-совещании по итогам диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников (учителей математики, химии, физики, биологии) и управленческих кадров (руководителей, заместителей руководителя) общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа (7-9 августа, г. Южно-Сахалинск) (https://apkpro.ru/novosti/itogi-diagnostiki-professionalnykh-kompetentsiy-pedagogov-dalnevostochnogo-federalnogo-okruga-podvel ),
- обеспечено заполнение и активация цифровых кабинетов региональных методистов в цифровой экосистеме дополнительного профессионального образования.

2. В рамках направления деятельности «работа в цифровой системе ДПО в соответствии с регламентом, устанавливаемым Федеральным оператором» сотрудниками центра, выполняющими функции регионального оператора дополнительного профессионального образования и регионального оператора программ дополнительного профессионального образования обеспечены:
- своевременное составление ежемесячных отчётов об обучении по дополнительным профессиональным программам на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК, входящим в федеральный реестр,
- обеспечено освоение 33 дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации) для 409 педагогических работников системы общего образования,  114 управленческих кадров системы общего образования, 1 управленческого кадра дополнительного образования детей, 4 педагогических работников дополнительного образования детей, 16 педагогических работников профессионального образования, 1 педагога-психолога профессионального образования, 40 педагогических работников дошкольного образования, 4 управленческих кадров дошкольного образования, 7 управленческих кадров ДПО, 6 педагогических работников дополнительного профессионального образования следующей тематики:
1. «Психолого-педагогическое сопровождение несовершеннолетних иностранных граждан в образовательной организации», 30.01.23 – 20.02.23, (обучено 2 педагогических работника общего образования, 1 педагогический работник профессионального образования);
2. «Реализация системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях (2 поток)», 21.02.23 – 24.03.23, (обучен 1 управленец системы дополнительного профессионального образования, 1 педагогический работник системы дополнительного профессионального образования);
3. «Формирование функциональной грамотности на уроках обществознания», 27.02.23 – 20.03.23, (обучено 9 педагогических работников общего образования);
4. «Организация образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях в соответствии с ФГОС ДО», 27.02.23 – 20.03.23, (обучено 39 педагогических работников дошкольного образования, 2 управленческих кадра дошкольного образования);
5. «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя», 27.02.23 – 20.03.23, (обучено 27 педагогических работников общего образования, 2 управленческих кадра общего образования);
6. «Преподавание отечественной истории в школе: внешняя политика в XV-начале XX вв.», 14.02.23 – 10.04.23, (обучено 12 педагогических работников общего образования);
7. «Использование языка Python при обучении информатике на уровне основного и среднего общего образования в условиях обновленных ФГОС», 15.02.23 – 17.04.23, (обучено 10 педагогических работников общего образования);
8. «Формирование основ финансовой грамотности на уроках обществознания», 27.03.23 – 17.04.23, (обучено 6 педагогических работников общего образования);
9. «Введение обновленных федеральных государственных образовательных стандартов общего образования: управленческий аспект», 10.04.23 – 17.04.23, (обучено 99 управленческих кадров общего образования);
10. «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 10.04.23 – 17.04.23, (обучено 180 педагогических работников общего образования);
11. «Информационная безопасность детей: социальные  и технологические аспекты», 27.03.23 – 17.04.23, (обучено 7 педагогических работников общего образования);
12. «Школа современного учителя: достижения российской науки» для учителей математики, информатики, физики, химии, биологии, географии, русского языка и литературы, истории и обществознания, 01.03.23-24.04.23, (обучено 63 педагогических работника общего образования);
13. «Школа современного учителя: достижения российской науки», 07.03.23 – 03.05.23, (обучено 3 педагогических работника общего образования);
14. «Трансформация методической службы и организация методического сопровождения педагогов», 14.03.23-15.05.23, (обучен 1 управленческий кадр ДПО, 1 педагогический работник ДПО);
15. «Методика преподавания общеобразовательной дисциплины «Химия» с учетом профессиональной направленности ООП СПО», 12.04.23-22.05.23, (обучен 1 педагогический работник профессионального образования);
16. «Методика преподавания общеобразовательной дисциплины «География» с учетом профессиональной направленности ООП СПО», 12.04.23-22.05.23, (обучен 1 педагогический работник профессионального образования);
17. «Школа управленцев: особенности управления образовательной организацией 2023 г.», 05.04.23 – 01.06.23, (обучено 9 управленческих кадров общего образования);
18. «Использование современного учебного оборудования в центрах образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», 24.05.23-26.06.23, (обучено 44 педагогических работника общего образования);
19. «Федеральная рабочая программа воспитания в общеобразовательных организациях: управленческий аспект (ФГБНУ "ИИДСВ")», 13.06.23 – 30.06.23, (обучен 1 педагогический работник общего образования);
20. «Проектирование рабочей программы воспитания для образовательных организаций, реализующих программы СПО: актуальные решения (ФГБНУ "ИИДСВ")», 15.08.23 - 27.08.23, (обучен 1 педагогический работник профессионального образования);
21. «Федеральная рабочая программа воспитания в общеобразовательных организациях: механизмы реализации (ФГБНУ «ИИДСВ»)», 21.08.23 – 03.09.23, (обучено 2 педагогических работника общего образования);
22. «Организационно-методическое сопровождение конкурса профессионального мастерства на основе компетентностного подхода», 08.09.23 - 22.09.23, (обучено 4 педагогических работника общего образования, 2 управленческих кадра дошкольного образования, 1 управленческий кадр дополнительного образования детей, 4 управленческих кадра ДПО, 2 педагогических работника ДПО);
23. «Проектирование и реализация воспитательного процесса в работе классного руководителя», 02.10.23-12.10.23, (обучен 1 педагогический работник общего образования, 1 педагогический работник дополнительного образования детей);
24. «Использование современного учебного оборудования в центрах цифрового образования «IT-куб», 19.09.23 – 17.10.23, (обучено 3 педагога дополнительного образования детей);
25. «Организация воспитательной работы в образовательных организациях системы среднего профессионального образования 2023 (6) ("ВДЦ "СМЕНА")», 02.10.23 - 22.10.23, (9 педагогических работников профессионального образования);
26. «Метапредметная олимпиада «Команда большой страны» — 2023. Дистанционный этап», 02.10.23 - 23.10.23, (обучен 1 педагогический работник общего образования);
27. «Олимпиада «Управленческие команды «Школы Минпросвещения России»: управленческое пятиборье». Первый этап», 31.10.23 - 15.11.23, (обучено 2 управленческих кадра общего образования);
28. «Проектирование и реализация воспитательного процесса в работе классного руководителя», 13.11.23 - 27.11.2023, (обучен 1 педагогический работник профессионального образования);
29. «Школа управленца: управление дошкольной образовательной организацией», 28.09.23 - 29.11.23, (обучен 1 педагогический работник дошкольного образования);
30. «Школа управленцев: особенности управления образовательной организацией», 27.09.23 - 29.11.23, (обучен 1 управленческий кадр общего образования);
31. «Преподавание русского языка, литературного чтения, литературы, родных языков и родных литератур в условиях введения федеральных образовательных программ НО, ОО и СОО», 18.09.23 - 30.11.23, (обучено 11 педагогических работников общего образования, 1 педагогический работник профессионального образования);
32. «Комфортная школа: основы проектирования образовательной среды в общеобразовательной организации», 03.11.23 - 11.12.23, (обучено 9 педагогических работников общего образования).
33. «Федеральная рабочая программа воспитания в общеобразовательных организациях: модуль «Взаимодействие с родителями» (ФГБНУ "ИИДСВ")», 04.12.23 – 20.12.23, (обучено 17 педагогических работников общего образования, 1 управленческий кадр общего образования, 1 педагогический работник профессионального образования, 1 педагог-психолог профессионального образования, 1 управленческий кадр ДПО, 2 педагогических работника ДПО).
3. В рамках направления деятельности «сопровождение целевой модели наставничества педагогических работников образовательных организаций»  были организованы следующие мероприятия: 
· было организовано участие образовательных организаций Чукотского автономного округа: 
- ГАПОУ ЧАО  «Чукотский многопрофильный колледж»,
- ГАПОУ ЧАО «Чукотский северо-восточный техникум посёлка Провидения»,
- МБОУ «Центр образования с. Марково» во Всероссийском марафоне эффективных региональных практик организации наставничества педагогических работников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ и образовательных программ среднего профессионального образования (ссылка на размещение: vk.com/@chiroipk-24, https://ok.ru/group/70000002035870/topic/155260427480478 )
· С 30.01.2023 г. по 20. 02.2023 г. проведено обучение по дополнительной профессиональной программе (программе повышения квалификации) «Современные технологии наставничества в работе образовательной организации». Успешно освоили программу  57 педагогических работников Чукотского автономного округа.
· 19.01.2023 г. проведен окружной вебинар по обмену эффективным опытом работы образовательных организаций по  реализации модели наставничества МБОУ «Центр образования с. Марково» по теме «Создание банка кейсов успешных наставнических практик в ОО» (Участники - 18 педагогических работников ОО ЧАО) 
(https://cloud.mail.ru/public/uo6H/reJUyYrHm)
· 21.04.2023 г. проведен окружной вебинар по обмену эффективным опытом работы образовательных организаций по  реализации модели наставничества МБОУ «ЦО с. Амгуэмы» по теме: «Реализация наставничества в рамках модели «ученик-ученик» (23 педагогических работника ОО ЧАО) (https://cloud.mail.ru/public/ZYzd/H7yk68JuT) 
· с 25 по 27 октября 2023 года организация регионального полуфинала профессионального конкурса «Флагманы образования» в Чукотском автономном округе (https://vk.com/@chiroipk-59 ).
· С 24 по 25 ноября 2023 г. в рамках  Форума наставников-2023, проведенного ФГБОУ ВО «Государственный университет просвещения», представители Чукотского автономного округа  приняли участие в конкурсе «Лучшие практики наставничества» на этапе конкурса среди субъектов Дальневосточного федерального округа (г. Хабаровск) в номинации «Лучшая практика в сфере образования» (https://vk.com/@-216290526-69 ).
4. В рамках направления деятельности «формирование на территории Чукотского автономного округа системы методического и содержательного сопровождения освоения программ дополнительного профессионального образования с использованием персонифицированных образовательных маршрутов на основе выявленных дефицитов профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров системы образования Чукотского автономного округа» сотрудниками центра разработаны и реализованы индивидуальные учебные планы (ИУП) на обучающих мероприятиях и индивидуальные образовательные маршруты (ИОМ):
- с учетом выявленных в процессе федеральных диагностических процедур профессиональных дефицитов учителей начальных классов, проведённых по материалам ФИОКО, на базе центра осуществлена разработка и реализация  индивидуальных образовательных маршрутов для 21 учителя начальных классов из общеобразовательных организаций городского округа Анадырь. В рамках реализации ИОМ на базе ЦНППМ проведено обучение в форме заочного регионального семинара по теме «Современные образовательные технологии деятельностного типа. Проблемное обучение» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Современные образовательные технологии деятельностного типа. Проблемное обучение»92.89 КБ) и обучение в форме очного семинара по теме «Современный урок: эффективная организация образовательного процесса» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Современный урок: эффективная организация образовательного процесса» 95.75 КБ).
По итогам освоения ИОМ на базе общеобразовательных организаций городского округа Анадырь проведена процедура итоговой диагностики на региональных материалах, разработанных совместно ЦНППМ и Центром оценки качества образования и аттестации ГАУ ДПО ЧИРОиПК. (https://vk.com/@-216290526-60 ).
Результаты итоговой диагностики после обработки и анализа направлены на личные электронные адреса педагогических работников.
С учетом выявленных в процессе диагностической процедуры для педагогов-предметников (учителей математики, физики, химии, биологии) Дальневосточного федерального округа (апрель 2023 г.) на базе центра были разработаны индивидуальные образовательные маршруты для 47 учителей-предметников общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа.

	Физика  (ДФО средний – 71 %, по ЧАО – 67 %)

	Муниципальный район
	Кол-во человек, принимавших участие в диагностике
	Процент выполнения работы
	Образовательная организация
	Кол-во участников

	Анадырский район
	7
	69
	МБОУ «Центр образования с. Алькатваам»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования п. Беринговского» 
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Канчалан»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Марково»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Мейныпильгыно»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Хатырка»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Ваеги»
	1

	г.о. Эгвекинот
	4
	54
	МБОУ «Центр образования с. Амгуэма»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Конергино»
	1

	
	
	
	МБОУ «СОШ п. Эгвекинот»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Уэлькаль»
	1

	Провиденский г.о.
	4
	54
	МБОУ «ООШ с. Новое Чаплино»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО с. Нунлигран»
	1

	
	
	
	МБОУ «ООШ с. Сиреники»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО п. Провидения»
	1

	ИТОГО
	15



	Математика  (ДФО средний – 74 %, по ЧАО – 73 %)

	Муниципальный район
	Кол-во человек, принимавших участие в диагностике
	Процент выполнения работы
	Образовательная организация
	Кол-во участников

	Анадырский район
	12
	66
	МБОУ «Центр образования с. Алькатваам»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования п. Беринговского»
	2

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Канчалан»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Марково»
	2

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Мейныпильгыно»
	1

	
	
	
	МБОУ «ЦО п. Угольные Копи»
	3

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Хатырка»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Ваеги»
	1

	г.о. Анадырь
	4
	67
	Чукотский окружной профильный лицей
	1

	
	
	
	МБОУ «СОШ № 1 г. Анадыря»
	1

	
	
	
	МБОУ «ООШ № 1 г. Анадыря»
	2

	г.о. Певек
	5
	62
	МБОУ «Центр образования г. Певек»
	3

	
	
	
	МБОУ «СШ с. Рыткучи»
	2

	г.о. Эгвекинот
	4
	68
	МБОУ «Центр образования с. Амгуэма»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Конергино»
	1

	
	
	
	МБОУ «СОШ п. Эгвекинот»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Уэлькаль»
	1

	ИТОГО
	25



	Биология  (ДФО средний – 63,2 %, по ЧАО – 61,5 %)

	Муниципальный район
	Кол-во человек, принимавших участие в диагностике
	Процент выполнения работы
	Образовательная организация
	Кол-во участников

	г.о. Певек
	2
	49
	МБОУ «Центр образования г. Певек»
	1

	
	
	
	МБОУ «СШ с. Рыткучи»
	1

	Провиденский г.о.
	3
	61,5
	МБОУ «ООШ с. Новое Чаплино»
	1

	
	
	
	МБОУ «ООШ с. Сиреники»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО п. Провидения»
	1

	ИТОГО
	5



	Химия, (ДФО средний – 44,2 %, по ЧАО – 42 %)

	Муниципальный район
	Кол-во человек, принимавших участие в диагностике
	Процент выполнения работы
	Образовательная организация
	Кол-во участников

	Анадырский район
	5
	40,6
	МБОУ «Центр образования с. Алькатваам»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования п. Беринговского»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Канчалан»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Мейныпильгыно»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования п. Угольные Копи»
	1

	г.о. Певек
	1
	40,79
	МБОУ «Центр образования г. Певек»
	1

	г.о. Эгвекинот
	3
	43,42
	МБОУ «Центр образования с. Амгуэма»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Конергино»
	1

	
	
	
	МБОУ «Центр образования с. Рыркайпий»
	1

	Провиденский г.о.
	5
	20,07
	МБОУ «ООШ с. Новое Чаплино»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО с. Нунлигран»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО п. Провидения»
	1

	
	
	
	МБОУ «ООШ с. Энмелен»
	2

	Чукотский р-н
	2
	41,45
	МБОУ «Центр образования с. Лаврентия»
	1

	
	
	
	МБОУ «ШИСОО с. Уэлен»
	1

	ИТОГО
	16

	Всего разработано 47 ИОМов 



5. В рамках направления деятельности «разработка различных форм поддержки и сопровождения педагогических работников и управленческих кадров» на базе центра с использованием дистанционных технологий организованы и проведены следующие мероприятия: 
5.1. Обеспечено функционирование региональных методических объединений (РУМО в системе общего образования Чукотского автономного округа (https://chao.chiroipk.ru/index.php/19-proekty/192-rumo ), РМО классных руководителей (https://chao.chiroipk.ru/index.php/19-proekty/328-rmo), РМО руководителей образовательных организаций Чукотского автономного округа (https://chao.chiroipk.ru/index.php/19-proekty/366-rmo-rukovoditeli-obrazovatelnykh-organizatsij ) в формате методических совещаний-семинаров (https://vk.com/@-216290526-68 ).
5.2. Организационно-методическое сопровождение педагогов, участвующих в  Федеральном конкурсе педагогического мастерства «Педагог года - 2023». Конкурс проводится в девяти номинациях: «Учитель года Чукотки», «Воспитатель года Чукотки», «Педагог-психолог года Чукотки», «Педагог дополнительного образования года Чукотки», «Учитель здоровья года Чукотки», «Педагог родных языков КМНЧ года Чукотки», «Директор года Чукотки», «Учитель – дефектолог года Чукотки»», «Спорт и здоровье». Общее количество участников конкурса - 9 человек. 
5.3. Разработка и организация обучения 3 педагогов на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Реализация требований обновленных ФГОС в работе учителя изобразительного искусства» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Реализация требований обновленных ФГОС в работе учителя изобразительного искусства»93.2 КБ);
	5.4. Разработка и организация обучения 11 человек на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Реализация требований обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя физической культуры» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Реализация требований обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя физической культуры»97.31 КБ);
	5.5. Заключение лицензионного договора с ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» о предоставлении права использования ДПП (пк) «Введение обновленных федеральных государственных образовательных стандартов общего образования: управленческий аспект». В период с 10.04.2023 г. по 17.04.2023 г. было обучено 99 человек. (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Введение обновленных федеральных государственных образовательных стандартов общего образования: управленческий аспект»114.96 КБ);
	5.6. Заключение лицензионного договора с ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России»  о предоставлении права использования дополнительной  профессиональной программы «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя». В период с 10.04.2023 г. по 17.04.2023 г. было обучено 180 человек (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя»132.61 КБ);
	5.7. Разработка и организация обучения для 9 педагогов на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Формирование функциональной грамотности на уроках обществознания» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Формирование функциональной грамотности на уроках обществознания» 93.9 КБ);
	5.8. Разработка и организация обучения для 12 педагогов на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Актуальные вопросы  формирования функциональной грамотности на уроках   географии» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Актуальные вопросы формирования функциональной грамотности на уроках географии»94.33 КБ);
	5.9. Разработка и организация обучения для 14 педагогов на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Актуальные  вопросы формирования функциональной грамотности на уроках истории» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Актуальные вопросы формирования функциональной грамотности на уроках истории»94.44 КБ);
	5.10. Разработка и организация обучения для 18 педагогов на базе ГАУ ДПО ЧИРОиПК ДПП(пк) «Актуальные вопросы теории и методики преподавания русского языка и литературы в соответствии с обновленным ФГОС ООО» (Приказ об отчислении с обучения по ДПП (пк) «Актуальные вопросы теории и методики преподавания русского языка и литературы в соответствии с обновленным ФГОС ООО» 96.74 КБ);
5.11. Проведен цикл мероприятий «Лучшие практики в системе формирования функциональной грамотности обучающихся» (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/303-vebinary-gau-dpo-chiroipk ):
· [bookmark: _GoBack]Вебинар «Приёмы формирования функциональной грамотности в цикле интегрированных уроков биологии, географии и химии»/мастер-класс (https://vk.com/@chiroipk-17);
· Вебинар «Развитие креативного мышления школьников на уроках английского языка» / доклад, (https://vk.com/@chiroipk-17);
· Вебинар «Смысловое чтение, как основная технология в формировании функциональной грамотности/ мастер-класс (фрагмент урока)»;
· Вебинар «Формирование финансовой грамотности у дошкольников»;
· Вебинар Класс Паукообразные. Клещи / фрагмент урока с последующим его анализом (https://vk.com/@chiroipk-19);
· Вебинар «Читательская грамотность как базовый навык функциональной грамотности»;
· Вебинар «Техники и практики формирования читательской грамотности» / педагогическая мастерская;
· Вебинар «Формирование финансовой грамотности на уроках обществознания»;
· Вебинар «Использование игровых технологий в 5-9 классах  при формировании финансовой грамотности (на примере урока «Личный финансовый план» (Сбер) и деловой игра «Личный финансовый план» (Фонд «Вклад в будущее»);
· Вебинар «Развитие креативного мышления младших школьников как средства активизации познавательной деятельности»;
· Вебинар «Приёмы и методы формирования  читательской грамотности на уроках в начальной школе»;
· Вебинар «Учимся понимать Чукотку»; 
· Вебинар Авторская разработка «Портфель творческих, познавательных, занимательных заданий по основам финансовой грамотности»;
· Вебинар «Навыки смыслового чтения и работы с текстом»;
· Вебинар «Монетный двор. Где и как рождаются деньги»;
· Вебинар «Лучший урок по функциональной грамотности» 2 класс  Русский язык «Что такое родственные слова» ;
· Вебинар «Стаж и его значение в жизни человека»;
· Вебинар «О мониторинге образовательной деятельности в 2023-2024 учебном году» (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/633-gau-dpo-chiroipk-webinars-fgos);
· Вебинар «О подготовке к экспертизе основных образовательных программ среднего общего образования» (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/633-gau-dpo-chiroipk-webinars-fgos);
· Вебинар «О результатах экспертизы основных образовательных программ среднего общего образования»;
· Проведение диагностических работ для 8-9 классов общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа на базе федерального электронного банка заданий для оценки функциональной грамотности (https://fg.resh.edu.ru/), разработанных ФГБНУ «Институт стратегии развития образования» (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/303-vebinary-gau-dpo-chiroipk);
5.12.  Организован и проведён вебинар «О мониторинге образовательной деятельности в 2023-2024 учебном году», посвящённый  II этапу мониторинга готовности и реализации обновленного ФГОС среднего общего образования в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа.;
- организован и проведён вебинар «О подготовке к экспертизе основных образовательных программ среднего общего образования»;
- организован и проведён вебинар «О результатах экспертизы основных образовательных программ среднего общего образования».
5.13. Организованы два этапа  мониторинга готовности и реализации обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа. По результатам мониторинга подготовлен аналитический отчет (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/304-normativno-pravovaya-baza-fgos-2021 (раздел «Документы ГАУ ДПО ЧИРОиПК»). 
6. В рамках направления деятельности «организация консультационной работы с педагогическими работниками и управленческими кадрами» были осуществлены следующие мероприятия:
- создана единая методическая служба, обеспечивающая методическую поддержку педагогов общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа по вопросам подготовки к введению обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО. ФГОС СОО. 
- консультационное сопровождение процедур аттестации руководящих и педагогических работников образовательных организаций округа (https://cdo1.chiroipk.ru/course/view.php?id=188 );
- консультационное сопровождение школ с низкими образовательными результатами и с признаками необъективности при оценивании работ ВПР в рамках проекта адресной методической помощи (https://chao.chiroipk.ru/index.php/2017-03-15-00-32-33/regionalnyj-proekt-500

7.  В рамках направления деятельности «тьюторское сопровождение реализации программ повышения квалификации педагогических работников и управленческих кадров с учётом новейших программ ДПО (в том числе из Федерального реестра ДПП)» сотрудниками центра организована координация тьюторского сопровождения 95 педагогических работников из общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа, обучающихся по дополнительной профессиональной программе (программе повышения квалификации) «Школа современного учителя».

8. В рамках направления деятельности «аналитические исследования результатов диагностики профессиональных компетенций» были осуществлены следующие мероприятия:
- диагностика общеобразовательных организаций и диагностика профессиональных затруднений учителей в рамках проекта «500+» (https://chao.chiroipk.ru/index.php/2017-03-15-00-32-33/regionalnyj-proekt-500) 
· C 13.04.2023 г. по 28.04.2023 года сопровождение  диагностики профессиональных предметных компетенций учителей биологии, физики, химии и математики, а также управленческих кадров субъектов ДФО (Информация об участии в процедуре диагностики профессиональных компетенций на платформе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» 22.62 КБ). Комплексный анализ результатов диагностики профессиональных предметных компетенций учителей биологии, физики, химии и математики субъектов ДФО, представлен Академией Минпросвещения России 7 августа 2023 г. на стратегическай сессии по планированию деятельности региональной системы образования для устранения профессиональных дефицитов учителей-предметников;
- проведена  1.11.2023 года итоговая диагностическая процедура оценки методических компетенций учителей начальных классов по итогам освоения индивидуальных учебных планов (https://vk.com/@chiroipk-60);
- проведены аналитические исследования результатов диагностической процедуры оценки методических компетенций учителей начальных классов общеобразовательных организаций городского округа Анадырь по итогу реализации индивидуальных образовательных маршрутов педагогов (Аналитическая справка по результатам оценки методических компетенций учителей начальных классов 632.5 КБ).
- проведены аналитические исследования результатов диагностики профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров образовательных организаций ДФО, проведенных с 13.04.2023 г. по 28.04.2023 г. (Информационно-аналитический отчет о результатах диагностики профессиональных компетенций педагогических работников и управленческих кадров образовательных организаций Дальневосточного федерального округа Чукотский автономный округ387.63 КБ;
- организованы два этапа  мониторинга готовности и реализации обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа. По результатам мониторинга подготовлен аналитический отчет (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/304-normativno-pravovaya-baza-fgos-2021 (раздел «Документы ГАУ ДПО ЧИРОиПК»).
-  в интересах формирования региональных методических активов по предметным и методическим компетенциям учителей-предметников обеспечено участие в диагностике 86 педагогических работников Чукотского автономного округа, разработанная ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения» (vk.com/@chiroipk-71 ).

	Диагностика предметных компетенций

	Всего диагностику предметных компетенций прошло 49 педагогических работника
 по 10 предметам:
Биология                   – 4 педагога
География                –  6 педагогов
Информатика          –  4 педагога
История                    –  3 педагога
Литература              –  4 педагога
Математика             –  7 педагогов
Обществозние        – 6 педагогов
Русский язык          – 7 педагогов
Физика                    – 5 педагогов
Химия                     -  3 педагога

	Образовательная организация
	Количество прошедших диагностику
	Разбивка по предметам

	СОШ г. Билибино
	10 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
История –  1 педагог
Литература –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог
Химия - 1 педагог

	МБОУ «СОШ п. Эгвекинот»
	5 учителей-предметников
	География – 1 педагог
Литература – 1 педагог
Математика – 1 педагог
Обществознание – 1 педагог
Физика – 1 педагог

	МБОУ «Центр образования п. Угольные Копи»
	9 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
Информатика – 1 педагог
История – 1 педагог
Литература – 1 педагог
Математика – 1 педагог
Обществознание – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог
Химия -1 педагог

	МБОУ «Центр образования с. Лаврентия»
	7 учителей-предметников
	География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
История –  1 педагог
Математика –  2 педагога
Русский язык – 1 педагог
Химия - 1 педагог

	МБОУ «Ш-И СОО п. Провидения»
	8 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 2 педагога
Физика – 1 педагог

	МБОУ «Ш-И СОО с. Кепервеем»
	5 учителей-предметников
	География –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог

	МБОУ Центр образования г.Певек
	5 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Литература –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог

	Диагностика методических компетенций

	Всего диагностику методических компетенций прошло 37 педагогических работника
 по 10 предметам:
Биология                   – 3 педагога
География                –  3 педагогов
Информатика          –  2 педагога
История                    –  5 педагога
Литература              –  4 педагога
Математика             –  7 педагогов
Обществозние         – 2 педагогов
Русский язык          – 4 педагогов
Физика                    – 5 педагогов
Химия                     -  2 педагога

	Образовательная организация
	Количество прошедших диагностику
	Разбивка по предметам

	СОШ г. Билибино
	10 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
История –  1 педагог
Литература –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог
Химия - 1 педагог

	МБОУ «СОШ п. Эгвекинот»
	5 учителей-предметников
	География – 1 педагог
Литература – 1 педагог
Математика – 1 педагог
Обществознание – 1 педагог
Физика – 1 педагог

	МБОУ «Центр образования п. Угольные Копи»
	9 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
Информатика – 1 педагог
История – 1 педагог
Литература – 1 педагог
Математика – 1 педагог
Обществознание – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог
Химия -1 педагог

	МБОУ «Центр образования с. Лаврентия»
	7 учителей-предметников
	География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
История –  1 педагог
Математика –  2 педагога
Русский язык – 1 педагог
Химия - 1 педагог

	МБОУ «Ш-И СОО п. Провидения»
	8 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Информатика –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 2 педагога
Физика – 1 педагог

	МБОУ «Ш-И СОО с. Кепервеем»
	5 учителей-предметников
	География –  1 педагог
Математика –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог
Физика – 1 педагог

	МБОУ Центр образования г.Певек
	5 учителей-предметников
	Биология – 1 педагог
География –  1 педагог
Литература –  1 педагог
Обществозн. – 1 педагог
Русский язык – 1 педагог



9. В рамках направления деятельности «исследования педагогических и управленческих запросов на направления повышения квалификации и профессионального развития» были осуществлены следующие мероприятия:
- в период с 20 февраля 2023 года по 31 мая 2023 года проведена «экспертная апробация» примерных рабочих программ по учебным предметам среднего общего образования углубленного уровня (далее соответственно – апробация, примерные рабочие программы) на территории Чукотского автономного округа. Апробация проводилась в отношении 14 примерных рабочих программ по учебным предметам среднего общего образования (углубленный уровень), прошедших рассмотрение и утверждение федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (https://chao.chiroipk.ru/index.php/11-ffa/605-aprobatsiya-primernykh-rabochikh-programm ) 
- организован первый этап мониторинга готовности и реализации обновленного ФГОС СОО в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа (март-май 2023 года).

10. В рамках направления «тиражирование педагогического опыта»: 
· 19.01.2023 года проведен окружной вебинар по представлению опыта реализации модели наставничества в МБОУ «Центр образования с. Марково» по теме: «Создание банка кейсов успешных наставнических практик в ОО». Приняли участие 18 человек из 9 муниципальных образовательных организаций Чукотского АО. На вебинаре представлен опыт реализации системы наставничества по модели «педагог-педагог»  (https://vk.com/@chiroipk-16 ),
· 23 июня 2023 г. в сетевом издании ГАУ ДПО ЧИРОиПК (Свидетельство о регистрации средства массовой информации от 2 декабря 2013 г. Эл №ФС77-56298) опубликованы материалы успешного педагогического опыта (https://chiroipk.ru) , 
· 21 ноября 2023 года  прошло очное мероприятие для дошкольных образовательных организаций городского округа Анадырь «Формирование навыков безопасного поведения дошкольников на улицах и дорогах (обмен опытом)» (https://vk.com/@-216290526-63) ,
· 15 ноября 2023 г. вышел в свет 12 выпуск информационно-методического журнала «Образование и культура Чукотки: от теории к практике» (Свидетельство о регистрации средства массовой информации от 24 июля 2013 г. ПИ №ТУ49-00051), на страницах которого опубликован эффективный и успешный педагогический опыт работников системы образования Чукотского автономного округа,
· 22 ноября 2023 года состоялся вебинар «Формирование навыков безопасного поведения школьников на улицах и дорогах (обмен опытом)» для образовательных организаций (школ) городского округа Анадырь  (https://vk.com/chiroipk?w=wall-216290526_164),
· опубликованы региональные цифровые коллекции уроков регионоведения 
(https://vk.com/video/playlist/-216290526_1 ), занятий по созданию мини-музеев в дошкольных образовательных организаций (https://vk.com/video/playlist/720766246_2 ).

Таблица
 
Перечень показателей эффективности центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников
Государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа
«Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»
в 2023 г.
 
	№ 
	Наименование индикатора / показателя 
	Минимальное значение, в год 

	1 
	Доля педагогических работников и управленческих кадров, для которых в Центрах разработаны индивидуальные образовательные маршруты на основе результатов диагностики профессиональных компетенций 
	
22,1%

	2 
	Доля сотрудников Центра, прошедших обучение на базе Федерального координатора 
	31%

	3 
	Количество проведенных мероприятий регионального уровня в рамках функционирования единой федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 
	
44


	4 
	Доля образовательных организаций субъекта Российской Федерации, принявших участие в программах повышения квалификации управленческих команд (руководителей и заместителей руководителей). 
	31,30%


	5 
	Доля общеобразовательных организаций, образовательных организаций дополнительного образования и профессиональных образовательных организаций, реализующих целевую модель наставничества педагогических работников 
	100%

	6 
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства.
	95 %
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