Информация 

о численности обучающихся по дополнительным профессиональным программам 

(программам повышения квалификации, программам профессиональной переподготовки) 

в государственном автономном учреждении дополнительного профессионального образования 

Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»

в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий

в 2 квартале 2025 года
 Общая численность обучающихся по дополнительным профессиональным программам (программам повышения  квалификации, программам профессиональной переподготовки) в государственном автономном учреждении дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» в 2 квартале 2025 года составила 54 человека, в том числе:
	№ п/п
	Показатель
	Количество обучившихся

	1.
	Численность обучающихся за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета
	0

	2.
	Численность обучающихся (иностранных граждан) за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета
	0

	3.
	Численность обучающихся за счёт бюджетных ассигнований бюджета Чукотского автономного округа
	54

	4.
	Численность обучающихся (иностранных граждан) за счёт бюджетных ассигнований бюджета Чукотского автономного округа
	0

	5.
	Численность обучающихся за счёт бюджетных ассигнований местных бюджетов Чукотского автономного округа
	0

	6.
	Численность обучающихся (иностранных граждан) за счёт бюджетных ассигнований местных бюджетов Чукотского автономного округа
	0

	7.
	Численность обучающихся по договорам об оказании платных услуг
	0

	8.
	Численность обучающихся (иностранных граждан) по договорам об оказании платных услуг
	0

	Всего
	54


Расширенная информация 
о численности руководящих и педагогических работников образовательных организаций ОО ЧАО по ДПП (пк) 

в период с 1 апреля 2025 г. по 30 июня 2025 г. 

за счёт средств субсидии ИЗ ОКРУЖНОГО БЮДЖЕТА на выполнение государственного задания, 
установленного учреждению на 2025 год

В II квартале 2025 года в период с 1 апреля 2025 года по 30 июня 2025 года  проведено 4 обучающих мероприятия по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации) в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий.
Количество отчисленных и/или не приступивших к обучению составило 36 человек, что соответствует 40 % от количества слушателей, заявившихся на обучение.

Расширенная информация о численности обучившихся по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации, программам профессиональной переподготовки)), предоставляемых государственным автономным учреждением дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» в рамках выполнения государственного задания, установленного учреждению на 2025 год, в 2 квартале текущего года.
	№ п/п
	Наименование

ДПП (пк)
	Категория

обучающихся
	Сроки и форма освоения
	Кол-во часов
	Кол-во человек, обученных по ИУП
	Куратор обучения

	Обуч.

заяв.
	Обуч.

вып.
	Федеральные 

лекторы

	1 
	ЦНППМ

Организация образовательного процесса в профильных предпрофессиональных классах (инженерные, педагогические и др.)
	Руководители, заместители руководителей по учебной работе, педагоги  образовательных организаций основного общего образования ЧАО
	01.04.2025 г. -03.04.2025 г.

Обучение в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий
	16
	-
	Пивович А.И.,

методист центра развития образования,

конт. тел.:

8(42722) 2-21-66
	14
	13
	

	2 
	Содержание деятельности специалистов органов опеки и попечительства, осуществляющих содействие обеспечению и защите прав и законных интересов детей, их социальных и иных государственных гарантий
	Государственные и муниципальные служащие Чукотского автономного округа
	03.04.2025 г. - 28.04.2025 г.

Обучение в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий
	72
	-
	Ившукова М.Н.,

заведующий центром развития компетенций государственных и муниципальных служащих,

конт. тел.:

8(42722) 2-21-66
	14
	12
	Майер М.И., методист БФ «Новое развитие», старший супервизор Центра социальной супервизии «Действуем вместе»

	3 
	Принципы эффективного управления и взаимодействия в команде
	Государственные и муниципальные служащие Чукотского автономного округа
	04.04.2025 г. - 30.04.2025 г.

Обучение в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий
	24
	-
	Ившукова М.Н.,

заведующий центром развития компетенций государственных и муниципальных служащих,

конт. тел.:

8(42722) 2-21-66
	46
	20
	Кононенко Н.А., директор программы ГосHR ВШГУ РАНХиГС

	4 
	Родной (чукотский, эвенский, эскимосский) язык и родная литература
	Педагогические работники образовательных организаций ЧАО
	с 01.04.2024 г. - 30.04.2025 г.

Обучение в очно-заочной форме с использованием дистанционных образовательных технологий
	500
	-
	Тнескина М.Н.,

заведующий центром этнокультурного образования,

конт. тел.:

8(42722) 2-42-36
	16
	9
	

	Итого:
	0
	
	90
	54
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