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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН-ГРАФИК 

образовательных услуг по дополнительным профессиональным программам  

(программам профессиональной переподготовки и программам повышения квалификации), 

предоставляемых государственным автономным учреждением  

дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа  

«Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»  

на базе Центра развития компетенций государственных и муниципальных служащих 

в рамках выполнения государственного задания, установленного учреждению 

на 2025 год 

 

 

Анадырь, 2024 



 

1. Пояснительная записка 

 

Календарный план-график образовательных услуг по дополнительным профессиональным программам (программам 

повышения  квалификации), предоставляемых государственным автономным учреждением дополнительного профессионального 

образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» (далее - 

ГАУ ДПО ЧИРОиПК) на базе Центра развития компетенций государственных и муниципальных служащих в рамках 

выполнения государственного задания, установленного учреждению на 2025 год, сформирован: 

-  на основе результатов мониторинга профессиональных дефицитов государственных и муниципальных служащих 

Чукотского автономного округа, 

- по итогам изучения потребностей государственных и муниципальных служащих Чукотского автономного округа в 

обучении по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации). 

ГАУ ДПО ЧИРОиПК осуществляет обучение по ДПП (пк), вошедшим в данный календарный план-график, на основе 

договора об образовании на безвозмездной основе, заключаемого с обучающимся и юридическим лицом, направляющим 

работника (специалиста) на обучение в ГАУ ДПО ЧИРОиПК.  

Данный календарный план-график размещѐн в разделе «Слушателям» (подпункт «Календарные планы-графики 

образовательных услуг ГАУ ДПО ЧИРОиПК») официального сайта ГАУ ДПО ЧИРОиПК (адрес в сети Интернет: 

https://chao.chiroipk.ru ). 

Набор на обучение по дополнительным профессиональным программам (программам повышения квалификации) 

осуществляется после размещения информационных писем о наборе на обучение на сайте учреждения в разделе «Слушателям» 

(подпункт «Информационные письма о наборе на обучение по ДПП») посредством электронной записи (вкладка «Записаться на 

курсы») на сайте ГАУ ДПО ЧИРОиПК. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://chao.chiroipk.ru/


 

Календарный план-график  

образовательных услуг ГАУ ДПО ЧИРОиПК  

на базе Центра развития компетенций государственных и муниципальных служащих  

в 2025 году по дополнительным профессиональным программам 

(программам повышения квалификации) в рамках выполнения государственного задания,  

установленного учреждению на 2025 г.  

 
№ 

п/п 

Название  

дополнительной  

профессиональной 

программы 

Вид и объѐм 

дополнительной  

профессиональной 

программы  

Категория обучающихся Примерные  

сроки освоения 

Форма освоения 

 

1.  Профилактика терроризма, 

ксенофобии и этнической 

дискриминации. 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов  

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

февраль  

2025 г. 

 

Обучение в заочной форме с 

использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

2.  «Дистанционный 

образовательный курс 

«#ЯСТОБОЙ. 

Коммуникация в сложных 

ситуациях» 

 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом 4 

академических часа 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

февраль  

2025 г. 

Обучение в очно-заочной 

форме с использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

3.  «Содержание деятельности 

специалистов органов 

опеки и попечительства, 

осуществляющих 

содействие обеспечению и 

защите прав и законных 

интересов детей, их 

социальных и иных 

государственных 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

март-апрель 

 2025 г. 

 

Обучение в очно-заочной 

форме с использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 



гарантий» 

4.  «Принципы эффективного 

управления и 

взаимодействия в команде» 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом 24 

академических часа 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

апрель 

2025 г. 

 

Обучение в очно-заочной 

форме с использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

5.  Проектное управление 

(организация проектной 

деятельности) в органах 

государственной власти и 

местного самоуправления. 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

октябрь* 

2025 г. 

(см. Примечание) 

Обучение в заочной форме с 

использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

6.  Противодействие 

коррупции при 

осуществлении закупок для 

муниципальных нужд. 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

октябрь* 

 2025 г. 

(см. Примечание) 

Обучение в заочной форме с 

использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

7.  Формирование и 

реализация единой 

информационной политики 

на территории субъекта 

Российской Федерации 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

ноябрь* 

 2025 г. 

(см. Примечание) 

Обучение в заочной форме с 

использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

8.  Противодействие 

коррупции в системе 

государственного и 

муниципального 

управления. 

Программа 

повышения 

квалификации 
объѐмом не менее 

72 академических 

часов 

Государственные и 

муниципальные служащие 

Чукотского автономного  

округа 

ноябрь*  

2025 г. 

(см. Примечание) 

Обучение в заочной форме с 

использованием 

дистанционных 

образовательных технологий 

* Примечание: точные сроки очного обучения будут указаны в информационных письмах Центра развития компетенций 

государственных и муниципальных служащих государственного автономного учреждения дополнительного 



профессионального образования Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения 

квалификации». 
 

Директор                                                                                                                                  В.В. Синкевич 

 


